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RESUMEN

Originado del proyecto de Maestria Académico en Ciencias del Cuidado en Salud de la Universidad Federal
Fluminense. Objetivo General: Conocer las motivaciones de los enfermeros para realizar el Curso de Maestria
y su relacién con el desarrollo profesional. Objetivos Especificos: Describir el perfil de los alumnos de la
maestria; relacionar las motivaciones del enfermero con el reconocimiento social, el compromiso social y la
cientificidad de la profesidn y; comparar las motivaciones de los enfermeros que realizan maestria académico
con los que realizan la maestria profesional. Método: Estudio descriptivo de abordaje cualitativo, cuyos sujetos
seran los maestrandos de enfermeria de la Escuela de Enfermeria de la Universidad Federal Fluminense,
Niterdi, RJ. Para la recoleccion de datos se utilizara: Cuestionario de caracterizacion socioeconémicay guion
de entrevista semiestructurado. Los datos seran tratados por medio de analisis tematico de contenido e
interpretados a la luz del Referencial Tedrico de Gary Becker.

Descriptores: Motivacion; Enfermeras; Educacion de Posgrado en Enfermeria; Educacién en Enfermeria.
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SITUACION PROBLEMAY SU
SIGNIFICADO

El enfermero para apropiarse del papel
de ciudadano trabajador necesita compren-
der social y politicamente el contexto en que
esta insertado, solo asi sera capaz de asumir
la postura sociopolitica, critica-reflexiva, con
el fin de obtener éxito en el desempeno del
trabajo y, consecuentemente, reconocimiento
profesional .

Con la incorporacién de nuevos cono-
cimientos e instrumentalizacion cientifica, el
enfermero puede adquirir mayor autonomia
profesional y promover cambios significativos en
su practica laboral, adquiriendo mayor calidad
de vida. Esta condicién podra motivar suingreso
en programas de posgrado.

A través de los afnos, la construccion del
conocimiento de la enfermeria anda por los
caminos de la investigacién cientifica. Algunos
enfermeros invierten en el posgrado stricto
sensu, con el fin de adquirir reconocimiento
social y reforzar el caracter de cientificidad de
la profesion. A pesar de que los cursos stricto
sensu estan creciendo en las Ultimas décadas y se
estan consolidando en el campo de la educacion
brasileiray en la formacion cientifica, existe aun
un numero reducido de magisteres y doctores
cuando se considera la poblacién total de enfer-
meros brasileiros®.

Con el objetivo de encontrar articulos que
abordan sobre la motivacion de los enfermeros
para realizar la maestria se procedié a una bus-
queda bibliografica en la Biblioteca Virtual en
Salud (BVS), enla cual se visitaron las bases Lilacs
y Medline, en los meses de mayoy junio de 2013.
Para eso, se utilizaron los siguientes descriptores:
motivacion; enfermeras; educacion de posgrado
en enfermeria; educacién en enfermeria y; edu-
cacion de posgrado. Se verificé en la base de
datos Lilacs la inexistencia de articulos relacio-

nando motivacién con larealizacién del posgra-
do stricto sensu. La mayoria de los articulos tratan
de la motivacién del enfermero relacionada al
lato sensu para reformar la practica profesional.
Los articulos retornados en la Medline, por su
vez, se referian, en gran parte, a la motivacién
para realizar el pregrado en enfermeria. Apenas
un articulo trataba de las motivaciones de las
enfermeras britdnicas y alemanas para realizar
la maestria, describiendo que las enfermeras de
Alemania buscan el curso de maestria como un
desafio personal y profesional. Esa busqueda no
estd asociada a la valorizacidn dela carrera. Ya las
enfermeras de Reino Unido realizan la maestria
para actualizar sus conocimientos y habilidades
y para aumentar su credibilidad para su pais,
resultando en realizacion personal ®. Asi, con
base en el levantamiento realizado, se verifico
la escasez de articulos que aborde el tema en
Brasil, y se constaté que el tema del presente
estudio requiere investigacién, considerandose
su importancia en las definiciones de politicas
de capacitacion y educacion permanente en el
campo de la enfermeria.

PREGUNTAS GUIA

(Cudl es el perfil del alumno del posgrado
en enfermeria? ;Cual es la motivacién del en-
fermero para realizar el posgrado stricto sensu?
(El enfermero proyecta el posgrado stricto
sensu como medio de reconocimiento social y
desarrollo profesional? ;Cual es la contribucion
del posgrado para el reconocimiento social y
desarrollo profesional de la enfermeria?

OBJETIVOS

El objetivo general es conocer las mo-
tivaciones de los enfermeros para realizar el
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curso de maestria y su relacién con el desar-
rollo profesional. Los objetivos especificos son:
describir el perfil del alumno de la maestria;
relacionar las motivaciones del enfermero con
el reconocimiento social, el compromiso social
y la cientificidad de la profesién y; comparar las
motivaciones de los enfermeros que realizan
maestria académica con los que realizan la ma-
estria profesional.

METODO

Investigacién descriptiva y exploratoria de
campo, de abordaje cualitativo. Sera realizado en
la Escuela de Enfermeria Aurora de Afonso Costa
dela Universidad Federal Fluminense, localizada
en el estado de Rio de Janeiro, con enfermeros
que cursan Maestria Académica en Ciencias
del Cuidado en Salud, Maestria Profesional en
Enfermeriay Maestria Profesional de Ensefianza
en Salud. Seran incluidos como sujetos del estu-
dio todos los alumnos que estén cursando del
10 al 4° semestre. Como criterios de exclusién
se definirdn alumnos con matricula bloque-
ada, alumnos oyentes y demds profesionales
no enfermeros. Se estima que participaran de
este estudio 40 sujetos. Para el desarrollo de la
recoleccidn de datos se utilizaran los siguientes
instrumentos: Cuestionario de caracterizacion

socioecondmica y guion de entrevista semies-
tructurada. Los datos obtenidos seran analizados
de acuerdo con el analisis tematico de contenido
e interpretados a la luz del Referencial Teérico de
Gary Becker. Los autores de este estudio se com-
prometen a respetar los principios éticos que
caben eninvestigaciones con seres humanos. El
proyecto fue encaminado al Comité de Eticaen
Investigacién del Hospital Antonio Pedro — UFF
y espera decision.
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