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RESUMO

Objetivo: compreender o tipico ideal de académicos de Enfermagem acerca da participacao do técnico na
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), a luz do referencial tedrico de Alfred Schutz. Método:
trata-se de uma investigacao utilizando o método fenomenolégico compreensivo de Alfred Schutz.
Resultados: a coleta de dados ocorreu por grupo focal, com oito académicas de enfermagem de uma
universidade publica norte-riograndense. Discussao: a analise das falas permitiu desvelar o tipico ideal das
participantes a partir de dois eixos tematicos — motivos-para e motivos-porque o técnico de enfermagem
deve participar da SAE. Conclusao: o tipico ideal é tracado delineando a acao investigada — o técnico de
enfermagem deve participar da SAE - ao lado de seus motivos-para e de seus motivos-porque; elucidando,
ainda, o boneco tipico do académico de enfermagem que acredita na consolidagao da SAE por meio de um
trabalho em equipe.

Descritores: Planejamento de Assisténcia ao Paciente; Processos de Enfermagem; Estudantes de Enfermagem.
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INTRODUCAO

A Sistematizacao da Assisténcia de Enfer-
magem (SAE) é reconhecida, atualmente, como
a ferramenta essencial para a consolidacdo da
enfermagem enquanto profissao de bases cien-
tificas sélidas. Em outras palavras, apreende-se,
cada vez mais, que a auséncia da SAE leva a
execucdo de um mero fazer, comprometendo
a qualidade da assisténcia e desvalorizando o
oficio™.

Para justificar tal assertiva, a literatura
destaca inumeros beneficios proporcionados
por uma enfermagem sistematizada: a valori-
zacao do cuidado como esséncia da profissao,
transformando o modo de pensar em busca
da qualidade do cuidar’?3; a possibilidade de
se alcar a exceléncia da qualidade assistencial,
individualizando o cuidado®; a propulsao do
aperfeicoamento, de desenvolver o conheci-
mento, favorecendo uma pratica efetiva e eficaz,
que da credibilidade ao trabalho®.

Em contrapartida ao reconhecimento de
tais beneficios, tanto o estado da arte atual
guanto a situacdo biografica das autoras do es-
tudo em relevo compreendem que a SAE ainda
enfrenta multiplos desafios (despreparo profis-
sional, recursos laborais deficientes, sobrecarga
de trabalho), sendo que um dos alicerces para
superagao desses entraves, reconhecidamente,
é a solidificacdo de um trabalho em equipe.

Isto é afirmado a partir da constatacdo de
gue a enfermagem consiste numa profissao
composta por classes heterogéneas que devem
fomentar um processo de trabalho unificador,
com o escopo comum de atender/assistir ao
usuario de forma resolutiva e qualificada. Nesse
contexto, é enfatico que a SAE“[...] somente serd
uma pratica efetiva se for discutida e defendida
pela prépria categoria profissional”©4%®, ou seja,
se for resultante de um processo conjunto de
todos os profissionais de enfermagem.

E nessa perspectiva que se destaca o papel
fundamental do profissional técnico de enfer-
magem (TE) no panorama de efetivacao da SAE.
Este, de acordo com o Decreto n°94.406/87, que
regulamenta a Lei n° 7.498, de 25 de junho de
1986 —a Lei do Exercicio Profissional da Enferma-
gem - é um profissional componente da equipe
de enfermagem, tendo como pré-requisitos
para exercicio de sua profissao ser titular do
diploma ou do certificado de TE, expedido de
acordo com a legislacdo e ser registrado no
6rgao competente,

Ele exerce as atividades auxiliares, de
nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
enfermagem, cabendo-lhe, conforme o ar-
tigo 10 desse Decreto: assistir o enfermeiro
no planejamento, programacao, orientacdo
e supervisao das atividades de assisténcia
de enfermagem; na prestacdo de cuidados
diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave; na prevencao e controle das doencas
transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemiolégica; na prevencao e
controle sistematico da infeccdo hospitalar e
na prevencao e controle sistematico de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude; executar ativi-
dades de assisténcia, excetuadas as privativas
do enfermeiro; integrar a equipe de saude?.

Trata-se, portanto, de um componente
impar da equipe, que legalmente deve auxiliar
o enfermeiro em suas atividades assistenciais e
de planejamento.

Além de sua relevancia qualitativa para
a profissdo, realca-se sua representatividade
quantitativa: os TE representam, nacionalmente,
a classe com maior contingente de profissionais
no ambito da enfermagem. Segundo dados do
Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), em
2011, existiam 750.205 TE no Brasil, valor que
correspondia a 40,41% de todos os profissionais
da 4rea®.
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Contradizendo esse cenario de relevancia
do TE no que concerne a pratica assistencial da
profissdo e, por conseguinte, a solidificacdo da
SAE, é referenciado na literatura o fato de esse
profissional ainda ter sua participacdo na SAE
Ccomo um campo que necessita de clarificagoes,
em que predominam questionamentos e duvi-
das quanto as competéncias necessarias para
participar da SAE e as possiveis contribuicdes
deste profissional nas fases do processo de
enfermagem, o que pode decorrer de varios
fatores (desconhecimento, processo formativo
deficiente, subestimacédo da categoria) que ne-
cessitam de investigacdo.

Desse modo, tendo em vista a neces-
sidade de se melhor compreender como os
diferentes atores da enfermagem compreen-
dem a participacdo do TE na SAE e levando
em consideracdo que o processo formativo
desempenha papel primordial na lapidacao
dos pensamentos dos futuros profissionais,
estabeleceu-se a seguinte questao de pes-
quisa: como os académicos de enfermagem
tipificam a participacdo do TE na SAE?

Objetiva-se, assim, compreender o tipico
ideal de académicos de enfermagem acerca da
participacdo do TE na SAE, a luz do referencial
tedrico de Alfred Schutz.

METODO

Trata-se de um recorte dos resultados
obtidos a partir da ambientagao com o campo
e com o instrumento de estudo da disserta-
¢do de mestrado intitulada “Compreensao
do tipico ideal de técnicos de enfermagem
acerca da sistematizacao da assisténcia de
enfermagem’, defendida em agosto de 2013
pelo Programa de P6s-Graduacdao em En-
fermagem da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN).

O estudo constitui uma investigagao utili-
zando o método fenomenoldgico compreensivo
de Alfred Schutz, que tem por base a realidade
cognitiva incorporada aos processos de experi-
éncias humanas subjetivas.

Adotar o referencial de Schutz significa
tecer uma investigacao que gira em torno do
ator social, no ambito do qual este se relaciona
com os outros, e dos projetos de acao que eles
formulam, que s6 podem ser compreendidos
por meio das motivagdes dos sujeitos®'",

A pesquisa em tela se alicerca em trés
conceitos-base da fenomenologia socioldgica
de Schutz: os motivos-para; os motivos-porque;
e a tipificacdo. A compreensdo de tais pilares se
deu em funcdo da acdo investigada: o TE deve
participar da SAE.

Nesse contexto, partindo da premissa de
que é necessario compreender as percepcoes
dos sujeitos a partir de suas préprias significa-
¢Oes para que se possam interpretar seus com-
portamentos, Schutz desenvolveu os conceitos
de motivos-para e motivos-porque, integrantes
dos denominados contextos motivacionais:
“[...] contexto motivacional es, por definicion, el
contexto de significado dentro del cual se en-
cuentra una determinada accién en virtud de su
status como proyecto o acto de un determinado
actor"(9:1167117).

Enquanto que os motivos-para sao essen-
cialmente subjetivos, constituem as metas que
se procuram alcancar, tendo uma estrutura tem-
poral voltada para o futuro, os motivos-porque
sdo pautados na objetividade, evidenciados nos
acontecimentos ja concluidos, tendo assim uma
direcao temporal voltada para o passado, po-
dendo ser compreendidos em retrospectivo®'?,

Para que o investigador entenda as motiva-
¢Oes dos sujeitos, Schutz ensina que é necessario
que se apreenda o tipico ideal: “no que tange a
investigacao da realidade da vida cotidiana, o
que possibilitara a compreensao de um fené-
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meno social pelo pesquisador é a sistematizacao
dos seus tracos tipicos”("43,

O conceito tipico-ideal de Schutz esta in-
trinsecamente relacionado ao que ele denomina
mundo dos contemporaneos: aquele em que o
outro “[...] coexiste conmigo y es simultaneo
con mi duraciéon. No obstante, aun viviendo
con él, no vivo a través de él como cuestidon de
experiencia directa"®'72,

O contemporaneo &, desse modo, alguém
gue se sabe coexistir no mundo mas que nao
se vivencia de forma imediata, de forma que o
conhecimento que se tem dos contemporaneos
é inferencial e discursivo, isto é, se da a partir da
construcao de “tipos ideais’, ou “tipificacao”

Para tanto, utilizou-se o grupo focal, que
consiste numa técnica rapida e de baixo custo
para avaliacao e obtencao de dados e informa-
¢6es qualitativas. Permite identificar sentimen-
tos, atitudes e ideias dos participantes a respeito
de um determinado assunto ou atividade?.

O grupo focal, intitulado “O que eu penso
acerca da SAE’, aconteceu em setembro de
2012 no Departamento de Enfermagem da
UFRN. Como critérios de inclusao, ser bolsista
de iniciacdo cientifica e estar cursando a partir
do 5° periodo do curso de enfermagem. Foram
convidados, via e-mail, 12 académicos, dos quais
oito compareceram ao encontro, todos do sexo
feminino.

A fim de compreender um pouco da situa-
cdo biografica das académicas, foi aplicado, no
inicio do encontro, um questionario composto
por perguntas fechadas e dividido em dois eixos:
dados sociodemograficos e dados académicos.

O estudo seguiu os principios éticos e
legais que regem a pesquisa cientifica em seres
humanos, preconizados na Resolucao n° 196/96
do Conselho Nacional de Saude, atualizada pela
Resolugao n° 466/2012, preservando o carater
voluntario dos participantes e o anonimato dos
interlocutores, sendo aprovado pelo Parecer

Consubstanciado do Comité de Etica em Pesqui-
sada UFRN, n°98.424, de 31 de agosto de 2012,
CAAE n°05906912.0.0000.5537.

A partir da concordancia das participan-
tes, o grupo focal foi gravado e fotografado,
contando com a cooperacdo de um relator,
que anotou aquilo que nao pode ser captado
pelas gravagdes(expressoes faciais e corporais,
entre outros aspectos), e de outro colaborador,
responsavel pelo registro fotografico e apoio.

A transcricdo foi realizada pela propria
pesquisadora apds ouvir as gravagoes repetidas
vezes, e teve como apoio primordial os registros
realizados pelo relator do grupo. Utilizou-se o
Microsoft Word 2010 para a realizacdo da trans-
cricdo do encontro e o Microsoft Excel 2010 para
sintetizacao dos resultados por meio de uma
planilha.

Os textos foram agrupados por sujeito;
cada um identificado pelas letras AE (Acadé-
mico de Enfermagem) seguidas pelo numero
sequencial, de um a oito (AE1, AE2, assim suces-
sivamente, até AES8).

Assim, procedeu-se com a organizagao
das falas a partir de multiplas leituras, o que
possibilitou, a partir do referencial de Alfred
Schutz, desvelar o tipico ideal dos académicos
de enfermagem acerca da participacdo doTE na
SAE, elucidando os motivos-para e os motivos-
-porque da acao investigada - se o TE deve
participar da SAE - revelada a partir da analise
das falas dos sujeitos.

RESULTADOS

O encontro totalizou 125 minutos e contou
com a colaboracdo de oito académicas de enfer-
magem, de 19 a 24 anos, cursando 0 5°(3; 37%),
0 6°(2; 26%) ou o 7° periodo (3; 37%).

O perfil etario das académicas diferiu de
outros estudos que também investigaram tal

Salvador PTCO, Alves KYA, Rodrigues CCFM, Assis YMS, Santos VEP. The Nurse Technician in Nursing Care Systematization:
a phenomenological research. Online braz j nurs [internet] 2016 Mar [cited year month day]; 15 (1):11-20. Available from:
http://www.objnursing.uff.br/index.php/nursing/article/view/5213



publico em periodos de curso semelhantes, em
gue apareceu a predominanciade 21a32anos"
e de 17 a 30 anos"¥. Essas pesquisas também
contaram com a participacdo de académicos
do sexo masculino. Elucida-se, porém, que esses
foram estudos com amostra maior, o que pode
explicar a diversidade encontrada.

Quando interrogadas acerca de seu pri-
meiro contato com a SAE em sua formacao
académica, em unanimidade as participantes
responderam que ocorreu no 4° periodo do
curso por meio da disciplina de Semiologia e
Semiotécnica da Enfermagem. Isto revela que
tal matéria promove a articulacdo de aspectos
tedricos e praticos da profissao, ensinando as
técnicas de enfermagem aliadas aos saberes
acerca da SAE.

Apos a evidéncia da situacao biografica das
participantes do estudo, seguiu-se com a inves-
tigagao por meio do grupo focal, tendo como
pergunta norteadora: “Como vocé visualiza a
participacao do TE na SAE?".

Ao buscar a interpretacao do tipico ideal
dos académicos de enfermagem acerca da
participacdo do TE na SAE, reconheceu-se a re-
levancia de compreender a experiéncia desses
sujeitos e suas motivacdes, o que possibilitou
o conhecimento do fenébmeno investigado e
contribuiu para a elucidacao de mecanismos
importantes que se traduzem em possibilida-
des de melhorias praticas para a profissdao de
enfermagem.

DISCUSSAO

A andlise das falas das académicas permi-
tiu, assim, a compreensao do tipico ideal do aca-
démico de enfermagem acerca da participacao
doTE na SAE, delineado a partir da acdo realcada
no discurso dos sujeitos: o TE deve participar da
SAE. A seguir sao elucidados os motivos-para e

os motivos-porque tal acao é defendida. Por fim,
descreve-se o boneco tipico desse académico,
que defende uma SAE que integre o TE para sua
efetivacéo.

Motivos-para o TE participar da SAE

As académicas de enfermagem acreditam
que o TE constituiu um elemento-chave para
que a SAE seja efetivada, sendo um ator de
fundamental importancia para o sucesso da
assisténcia.

Elas visualizam tal aspecto a partir da cons-
tatacdo de que a SAE exige a coesdo do cuidado
de todos os envolvidos, ndo funcionando como
uma “receita tedrica” em que planejamento e
execucdo sao fases independentes e fragmen-
tadas, mas sim como um processo continuo
de cuidado em que planejamento, execucao
e avaliacdo sao fatores interdependentes que
interagem cotidianamente:

[...] as vezes s6 o técnico que escuta o
gue o paciente fala, alguma informacgao
bem importante que ele nao fala para
o enfermeiro. Entado isso pode ser im-
portante para mudar totalmente, isso
pode ser determinante para mudar
totalmente o seu plano de cuidados

para aquele paciente. (AET)

A visao das académicas coaduna com a
percepcao de um estudo realizado no Mato
Grosso do Sul, que conclui positivamente quanto
a participacao dos auxiliares e técnicos na SAE
juntamente com os enfermeiros, apontando a
importancia da integracao da equipe no plane-
jamento do cuidado como um fator motivador
da qualidade assistencial.

Nesse contexto, as entrevistadas acreditam
que os TE desempenham atividade fundamen-
tal em quase todas as etapas do processo de
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enfermagem: determinantes para um histérico
adequado, sdo os atores mais proximos dos
usuarios; suas percepc¢oes e proximidade com
0 paciente devem ser vistas como importantes
na escolha dos melhores diagnésticos pelo en-
fermeiro (que deve reconhecer o papel auxiliar
do TE no planejamento de sua assisténcia), ja
gue os estao diuturnamente em contato com
0s pacientes e, portanto, podem identificar re-
levantes informacgdes acerca dos cuidados; sdo
os principais efetivadores daimplementacao da
assisténcia de enfermagem; por serem elemen-
tos essenciais de todo o processo, devem ser
ouvidos e participar efetivamente da avaliacdo
de enfermagem.

Apreende-se, dessa forma, que apenas a
formulacédo dos diagnésticos e do planejamento
é vista como atividade privativa do enfermeiro,
mas que tem seu planejamento e implementa-
cdo influenciados e, por vezes, determinados
pela integracdo do TE na SAE.

Tal compreensao é condizente com a nor-
mativa do COFEN (Resolugao ne 358, de 2009):
ao enfermeiro incumbe a lideranca na execu-
¢ao e avaliacao do processo de enfermagem,
cabendo-lhe, privativamente, o diagndstico e
a prescricdo das acdes ou intervencdes a serem
realizadas'"®.

Visualiza-se, assim, que as académicas ti-
pificam a participacdo do TE na SAE de maneira
mais abrangente e reflexiva quando comparadas
aum estudo realizado em 2012 que afirma que,
na operacionalizacdo da SAE, a equipe de en-
fermagem pode auxiliar o enfermeiro na coleta
dos dados e na implementacdo dos cuidados
estabelecidos por este ultimo"”.

Ressalta-se que esta Ultima visdo, ultrapas-
sada pelas académicas de enfermagem com-
ponentes deste estudo, traduz-se numa lacuna
significativa de compreensao que necessita ser
superada. Ndo se deve restringir a atuacdo do
TE como mero executor da prescricao realizada

pelo enfermeiro, negligenciando a atribuicdo
respaldada legalmente de participacdo no pla-
nejamento, programacao, orientacao e supervi-
sdo das atividades de assisténcia.

Em outras palavras, entende-se que a con-
solidacao de uma pratica sistematizada, huma-
nistica e qualificada requer a compreensao de
que ela é resultado de um trabalho em equipe,
em que 0s componentes agem em unissono
para que a SAE se efetive em busca da melhor
assisténcia de enfermagem.

Motivos-porque o TE participar da SAE

O motivo-porque que leva as académicas a
acreditar e defender a participacdo do TE é sua
formacao académica, defensora de uma SAE que
s6 serd efetiva quando resultar de um trabalho
em equipe.

E vélido que se destaque que as reflexdes
das participantes foram enriquecidas por uma
constatacdo coletiva: a acao por elas defendida
- de que o TE deve participar da SAE — nao esta
sendo vivenciada pela enfermagem atual.

As participantes compreendem que tal
limitacdo é resultante de um processo complexo
que envolve, de forma interdependente, a dico-
tomia entre o pensar e o fazer, caracteristicos,
respectivamente, do trabalho do enfermeiro e
do TE; o desconhecimento do TE acerca da SAE;
o desinteresse do TE; a subestimacao do seu
papel e a existéncia de conflitos na equipe de
enfermagem.

Ao refletir sobre a lacuna ainda existente
de participagao do TE na SAE, evidencia-se que
ainda persiste uma dissociacao cartesiana do
processo de cuidar, que é reflexo do percurso
histérico de legalizacdo profissional da enfer-
magem, uma vez que, desde que foi institucio-
nalizada como profissao, a partir de meados
do século XIX, é caracterizada pela divisdao do
exercicio por meio da consolidacdo de varias
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modalidades de trabalho auxiliar, cabendo ao
enfermeiro as atividades de ensino, supervisao
e administracao e aos auxiliares a maioria das
atividades assistenciais'®.

De forma preocupante, evidencia-se que
persiste a dicotomia entre profissionais de nivel
superior que planejam a assisténcia e de outros
de nivel técnico que a executam, inexistindo
ou acontecendo de maneira timida a comu-
nicacao entre eles. Como consequéncia desse
fato, assiste-se de forma preocupante o fato de
que “fica subtendido que o enfermeiro nesse
contexto ndo consegue conquistar o respeito e
a confianga necessarios [...]"152%9),

E justamente isso, eles fazem, mas ndo

sabem por que estao fazendo. (AE1)

Mas essa falta de interesse pode vim
daquela ideia de que ja tem que eles
estao formados pra fazer e ndo pra
pensar. Entao eu nao preciso pensar

porque eu sé vou fazer. (AE3)

Entdo eu acho que eles fazem a técnica
pela técnica mesmo, sem saber o que
estdo fazendo. (AE4).

Ele deveria ser um parceiro do enfer-
meiro e ndo sé alguém que ndo pode

pensar, que sé pode fazer. (AE6).

Nesse interim, resgatar o TE como inte-
grante fundamental da SAE significa, segundo a
concepcao de Schutz, afirmar a profissdo como
uma ag¢ao, em contraste com a visao reducio-
nista de conduta: “[...] lo distintivo entre accién
y conducta es que la accién es la ejecucion de
un acto proyetado”®9,

Superar a simples conduta significa apreen-
der a enfermagem nao mais como pratica espon-
tanea, isenta de planejamento e cientificidade.

Apreendé-la como acdo traduz-se na defesa
de uma profissao de bases cientificas sélidas,
aspecto que ainda carece ser solidificado.

Para tanto, segundo as académicas do es-
tudo, é preciso superar uma dificuldade ainda
vivenciada: a formacao deficiente do TE no que
concerne a SAE.

Eu acho assim: o técnico é de funda-
mental importancia pro sucesso da
SAE, s6 que eles ndo tém, acho que
eles nem sabem o que é SAE, porque
eu, por exemplo, fiz o técnico e eu ndo
sabia que tinha isso, ndo sabia o que,
nao sabia de nada, de que tinha todos
esses espacos antes pra o enfermeiro
desenvolver a sua atividade, entendeu?
(AE4).

Na verdade, eu acho que o técnico é
muito subestimado desde a formacéo
dele. Se ele é tao importante, ele é
um individuo tdo importante na SAE,
entdo por que nao educar ele desde a
formacao? (AE6).

Compreende-se, desse modo, que o reco-
nhecimento do TE como ator essencial a SAE
constitui o primeiro passo a partir do qual se
entende que a formacdo de enfermagem, em
todos os niveis, deve se pautar numa SAE resul-
tante de um trabalho em equipe.

Tipico ideal do académico de enfermagem acer-
ca da participacéo do TE na SAE

Afigura 1 sintetiza o tipico ideal percebido
a partir das falas das académicas, no que condiz
a acao o TE deve participar da SAE".

A acao tipica elucidada pelas participan-
tes é de que o TE deve participar da SAE para:
contribuir na qualidade do histérico; auxiliar o
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Figura 1 - Tipico ideal do académico de enfermagem acerca da acdo “o TE deve participar da SAE".

Natal, 2013.

Motivos-porque: situagao
biografica que tipifica a SAE
como algo positivo

Motivos-para: favorecer o cuidar
humanescente; respeitar a individuali-
dade dos usuarios; qualificar o cuidado;
proporcionar a unido dos profissionais;
basear-se no planejamento do cuidado
por meio do raciocinio clinico; focar nas
necessidades dos usuarios; buscar a
paridade teroria-pratica; organizar o
cuidado; fortalecer o vinculo
profissional-usudrio.

Acéo:

efetivar a SAE

_

Boneco tipico: sujeito critico e reflexivo, que apesar de ter tido
uma formacao académica que negligenciou os aspectos
tedricos essenciais concernentes a SAE, possui uma situacao
biogréfica que o faz acreditar na sua positividade.

Fonte: autoria prépria, 2015.

enfermeiro no planejamento de sua assisténcia,
auxiliando-o na escolha dos melhores diagnosti-
cos de enfermagem; implementar efetivamente
a SAE; participar da avaliacdo da assisténcia
prestada; consolidar a real efetivacao da SAE,
que resulta do trabalho em equipe.

As académicas acreditam e defendem a
participacdo do TE na SAE porque sua formacao
académica apreende que SAE s6 pode ser efeti-
vada quando resultar de um trabalho em equipe,
cujo primeiro contato com a tematica se deu no
40 periodo por meio da disciplina Semiologia e
Semiotécnica da Enfermagem.

O académico de enfermagem tipico é, por-
tanto, um sujeito critico e reflexivo, com uma
visao abrangente e integral acerca do processo de
trabalho da enfermagem, que acredita que a SAE
s0 sera efetivada quando resultar de um trabalho
em equipe que integre o TE, e que reconhece que
multiplos desafios ainda se colocam para que a
acao defendida seja edificada, os quais se alicercam
na fragmentacdo do cuidado e no processo de
formacao deficiente do TE no que se refere a SAE.

CONCLUSAO

O objetivo do estudo foi alcancado: com-
preender o tipico ideal de académicos de enfer-
magem acerca da participacao do TE na SAE. O
estudante, sujeito critico e reflexivo, defende que
OTE deve participar da SAE porque sua formagao
foi defensora de tais aspectos e por acreditar
que a acao defendida é essencial para uma SAE
realmente efetiva e qualificada, que se pauta na
coesao do cuidado.

O referencial de Alfred Schutz foi essencial
para o enriquecimento das discussdes alcadas,
compreendendo que investigar os tipos ideais
dos sujeitos constitui aspecto fundamental
quando se é necessario investigar um fenébmeno
subjetivo e complexo — como é o caso da real
efetivacdo da SAE - que envolve multiplos atores
que precisam ser ouvidos e compreendidos, em
sua esséncia, para que se tracem caminhos de
melhoria para a enfermagem.

Destaca-se, ainda, que as reflexdes teci-
das sdo influenciadas pelo ambiente em que
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foram fomentadas, sobretudo pelo processo
formativo das participantes investigadas,
aspecto que constitui o limite do estudo. E
imperativo, para uma apreensao mais abran-
gente, que sejam pesquisadas as visdes de
outros sujeitos, em outros ambientes e em
outros niveis de ensino.

O estudo tem como impacto sua con-
tribuicdo para que a coesao do cuidado seja
continuamente buscada e efetivada, reco-
nhecendo o papel fundamental de todos os
componentes da equipe de enfermagem,
integrando o pensar e o fazer como elementos
de um processo assistencial Unico e edifican-
do uma SAE que resulte de um trabalho em
equipe qualificado.

REFERENCIAS

1. Carvalho ACTR, Oliveira KT, Aimeida RS, Souza FS,
Menezes HF. Reflecting on the practice of nursing
care systematization in the intensive care unit.R.
pesq.: cuid. fundam. online 2013; 5(2):3723-29.

2. Silva EGC, Oliveira VC, Neves GBC, Guimaraes
TMR. Nurses’ knowledge about Nursing Care
Systematization: from theory to practice. Rev Esc
Enferm USP 2011; 45(6):1376-82.

3. Menezes SRT, Priel MR, Pereira LL. Nurses’ auto-
nomy and vulnerability in the Nursing Assistance
Systematization practice. Rev Esc Enferm USP
2011;45(4):953-8.

4. SilvaJP, Garanhani ML, Guariente MHDM. Nursing
care systems and complex thought in nursing
education: document analysis. Rev Gaucha En-
ferm 2014; 35(2):128-34.

5. Nobbrega RV, Nébrega MML, Silva KL. Diagnosti-
cos, resultados e intervencbes de enfermagem
para criangas na Clinica Pediétrica de um hospital
escola. Rev Bras Enferm 2011; 64(3):501-10.

6. Pimpéo FD, Lunardi Filho WD, Vaghetti HH, Lu-
nardi VL. Percepcao da equipe de enfermagem
sobre seus registros: buscando a sistematizagao
da assisténcia de enfermagem. Rev Enferm UER)J
2010; 18(3):405-10.

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Brasil. Ministério da Satude. Decreto 94.406, de 8
deJunho de 1987:regulamenta a Lein.7.498, de
25 de Junho de 1986, que dispde sobre o exer-
cicio da enfermagem e dé outras providéncias.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil.
Brasilia (DF); 1987.

Lus S. Portal da Enfermagem. Total de Profissio-
nais no Brasil [internet]. 2011 [cited 2013 jan 171.
Available from: http://www.portaldaenferma-
gem.com.br/estatisticas.asp

Schutz A. Sobre fenomenologia e relagées sociais.
Petrépolis (RJ): Vozes; 2012.

Schutz A. Fenomenologia del mundo social: in-
troduccioén a la sociologia comprensiva. Buenos
Aires (Argentina): Editorial Paidos; 1972.

. Zeferino MT. Mundo-vida de caminhoneiros: uma

abordagem compreensiva paraa enfermagem na
perspectiva de Alfred Schutz. Florianépolis (SC).
Tese. [Doutorado em Enfermagem] - Florian6po-
lis: Universidade Federal de Santa Catarina; 2010.
Minayo MCS. O desafio do conhecimento: pes-
quisa qualitativaem satde. 12. ed. Sdo Paulo (SP):
Hucitec; 2010.

Gabriel CS, Gabriel AB, Bernardes A, Rocha FLR,
Miasso Al. Qualidade na assisténcia de enferma-
gem hospitalar: visao de alunos de graduacao.
Rev Gaucha Enferm 2010; 31(3):529-35.

Jabbur MFLO, Costa SM, Dias OV. Percepc¢des de
académicos sobre a enfermagem: escolha, for-
macado e competéncias da profissdo. Rev Norte
Min Enferm 2012; 1(1):3-16.

Maria MA, Quadros FAA, Grassi MFO. Siste-
matizacdo da assisténcia de enfermagem em
servicos de urgéncia e emergéncia: viabilidade
de implantacao. Rev Bras Enferm, Brasilia 2012;
65(2): 297-303.

Brasil. Conselho Federal de Enfermagem. Resolu-
¢ao 358, de 15 de outubro de 2009: dispbe sobre
a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem
eaimplementacdo do Processo de Enfermagem
em ambientes, publicos ou privados, em que
ocorre o cuidado profissional de Enfermagem, e
da outras providéncias. Brasilia (DF); 2009.
Oliveira APC, Coelho MEAA, Almeida VCF, Lisboa
KWSC, Macédo ALS. Sistematizacao da assistén-
cia de enfermagem: implementacdo em uma
unidade de Terapia intensiva. Rev Rene 2012;
13(3):601-12.

Salvador PTCO, Alves KYA, Rodrigues CCFM, Assis YMS, Santos VEP. The Nurse Technician in Nursing Care Systematization:
a phenomenological research. Online braz j nurs [internet] 2016 Mar [cited year month day]; 15 (1):11-20. Available from:
http://www.objnursing.uff.br/index.php/nursing/article/view/5213

19



20

18. Camelo SHH. Professional competences of nurse
to work in Intensive Care Units: an integrative
review. Rev. Latino-Am. Enfermagem 2012;
20(1):192-200.

Todos os autores participaram das fases dessa publicacdo
em uma ou mais etapas a seguir, de acordo com as
recomendac¢des do International Committe of Medical
Journal Editors (ICMJE, 2013): (a) participacdo substancial
na concepgao ou confeccao do manuscrito ou da coleta,
analise ou interpretacdo dos dados; (b) elaboracdo do
trabalho ou realizacdo de revisao critica do contetudo
intelectual; (c) aprovacao da versdo submetida. Todos os
autores declaram para os devidos fins que sdo de suas
responsabilidades o conteudo relacionado a todos os
aspectos do manuscrito submetido ao OBJN. Garantem que
as questdes relacionadas com a exatiddo ou integridade de
qualquer parte do artigo foram devidamente investigadas
e resolvidas. Eximindo, portanto o OBJN de qualquer
participacdo solidaria em eventuais imbréglios sobre a
materia em apreco. Todos os autores declaram que nao
possuem conflito de interesses, seja de ordem financeira
ou de relacionamento, que influencie a redacdo e/ou
interpretacdo dos achados. Essa declaracédo foi assinada
digitalmente por todos os autores conforme recomendacdo
do ICMJE, cujo modelo esté disponivel em http://www.
objnursing.uff.br/normas/DUDE_final_13-06-2013.pdf

Recibido: 23/04/2015
Revisado: 25/01/2016
Aprobado: 02/02/2016

Salvador PTCO, Alves KYA, Rodrigues CCFM, Assis YMS, Santos VEP. The Nurse Technician in Nursing Care Systematization:
a phenomenological research. Online braz j nurs [internet] 2016 Mar [cited year month day]; 15 (1):11-20. Available from:
http://www.objnursing.uff.br/index.php/nursing/article/view/5213



