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RESUMO

Objetivo: analisar a prevaléncia e a associacao de ideagao suicida, a predisposicao a depressao e a satisfagdo no
trabalho com varidveis sociodemograficas, ocupacionais e fatores de riscos para o suicidio entre profissionais
de enfermagem dos setores de urgéncia e emergéncia dos hospitais regionais do Rio Grande do Norte.
Método: estudo transversal com amostra nao probabilistica, que recrutou intencionalmente 56 enfermeiros
e 91 técnicos de enfermagem (n=147) dos hospitais publicos da Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias
das|l, IV e VIl Unidades Regionais de Saude Publica do Rio Grande do Norte. Para as entrevistas serao utilizados
quatro questionarios. Os dados serao analisados de forma descritiva, univariada e multivariada. Resultados
esperados: busca-se identificar ideacdo suicida, estados depressivos e satisfacao no trabalho e os fatores
associados. Além disso, serao gerados modelos multivariados a fim de analisar e observar graficamente a
significancia clinica e epidemiolégica dos produtos finais e suas variaveis.

Descritores: Enfermagem Psiquidtrica; Servico Hospitalar de Emergéncia; Saude do Trabalhador; Ideacdo
Suicida; Depressao.
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SITUACAO-PROBLEMA E SUA
SIGNIFICANCIA

Na area da saude, a enfermagem é uma
das classes profissionais que mais se aproxima e
lida com o sofrimento, a dor e a angustia alheia,
principalmente aqueles que atuam no ambito
hospitalar e emergencial. Isto porque avalia-se
o setor de urgéncia e emergéncia como de-
sencadeadora de desgaste fisico e emocional,
fadiga, insatisfacdo e estresse, mesmo que o
ambiente onde esta inserido compreenda a atu-
acao conjunta de uma equipe multiprofissional,
comprometida com exigéncias do processo de
trabalho arduo®.

Nesse sentido, um projeto piloto de
rastreamento de risco para suicidio, realiza-
do no sudoeste dos EUA com 172 médicos
e enfermeiros assistenciais, evidenciou que
74 (43%) deles foram classificados como de
alto risco e 98 (55%) como risco moderado;
12 (7%) relataram pensamentos ativos atuais
e 19 (11%) relataram tentativas de suicidio
anteriores. Além disso, o estudo demostrou
autorrelato de depressao em 49 (29%) destes
profissionais?.

Considerando o impacto pessoal, social
e econdmico causado pelos transtornos men-
tais, entende-se que as organizagdes assis-
tenciais de saude necessitam atuar de forma
conjunta e ativa na prevencao, identificacao
precoce, manejo, controle e promocao da sau-
de mental dos trabalhadores da drea da saude,
e que os cuidados sejam implementadas em
concomitancia com o uso de medicamentos,
se necessario. Nesse sentido, minimizar os
agravos e trabalhar a saude mental destes
trabalhadores constituem-se acdes essenciais
e necessarias®.

QUESTAO NORTEADORA

Qual a prevaléncia e os fatores associados a
ideacao suicida, estados depressivos e satisfacao
no trabalho entre os profissionais de enferma-
gem da assisténcia hospitalar em urgéncia e
emergéncia?

OBJETIVO GERAL

Analisar a prevaléncia e a associacao de
ideacao suicida, predisposicdo a depressao e
satisfacdo no trabalho com variaveis sociode-
mograficas, ocupacionais e fatores de risco para
suicidio entre profissionais de enfermagem dos
setores de urgéncia e emergéncia dos hospitais
regionais do Rio Grande do Norte.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Descrever as caracteristicas sociodemogra-
ficas, ocupacionais e os fatores de risco para
suicidio entres os participantes da pesquisa;

- ldentificar a presenca de ideacdo suicida,
estados depressivos e satisfacdo no trabalho
entre os participantes da pesquisa;

- Verificar a existéncia de correlacdo entre ide-
acao suicida e varidveis sociodemogrificas,
ocupacionais, fatores de risco para suicidio, es-
tados depressivos e satisfacdo no trabalho dos
profissionais que participaram da pesquisa;

« Verificar a correlacdo entre os estados de-
pressivos e as variaveis sociodemograficas,
ocupacionais, fatores de risco para suicidio e
satisfacao no trabalho.
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METODO

Estudo transversal que envolverd uma
amostra por conveniéncia de 56 enfermeiros e
91 técnicos de enfermagem (n=147) dos hospi-
tais publicos da Rede de Atencdo as Urgéncias
e Emergéncias dasl, IV e VIl Unidades Regionais
de Saude Publica do Rio Grande do Norte (UR-
SAP/RN). Para a coleta de dados optou-se por
aplicar quatro instrumentos:

« Formulario de caracterizacao sociodemo-
grafica, ocupacional e fatores de risco para
suicidio;

« Inventario de Depressao de Beck;

+ Escala de Ideacao Suicida de Beck;

« Escala de Satisfacdo no Trabalho de Martins.

Os dados obtidos serao inseridos em planilha
do Microsoft Excel’ 2016 e conferidos por dupla
entrada. A andlise descritiva se dara pelo calculo
de frequéncias absoluta e relativa, medidas de ten-
déncia central e de dispersao, e aandlise univariada
pelos teste Qui-quadrado de Pearson ou exato de
Fisher, razao de verossimilhanca, teste t-Student e
teste U Mann-Whitney ou Kruskal Walliss a depen-
der da presenca de normalidade das variaveis. A
andlise multivariada sera realizada por meio do
calculo de razado de prevaléncia e intervalos de

confianca (IC__, ). Além disso, serdo gerados mode-

95%)
los multivariados a partir da regressao de Poisson
com variancia robusta. Para tanto, serdo utilizados
os softwares SPSS versao 20 e o Pacote R versao
2.7.1. O nivel de significancia adotado sera de 5%.

A investigacao proposta é um projeto
de dissertacao de Mestrado Académico em
Enfermagem do Programa de Pés-Graduacédo
em Enfermagem da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN), o qual foi apro-
vado pelo Comité de Etica em Pesquisa com
Seres Humanos da UFRN sob o Parecer n°
1.877.910 de 21 de dezembro de 2016 e CAAE
62824216.6.0000.5537.

RESULTADOS ESPERADOS

Busca-se identificar ideacao suicida, es-
tados depressivos e satisfacdo no trabalho
(desfechos) de profissionais de enfermagem,
além de verificar os fatores associados a estes
trés desfechos iniciais. Além disso, serdo gera-
dos modelos multivariados a fim de analisar e
observar graficamente a significancia clinica
e epidemioldgica dos produtos finais e suas
variaveis. Por conseguinte, os resultados serao
divulgados por meio de producdes cientificas e
em plendria no Nucleo de Educacao Permanente
do Hospital Regional Dr. Mariano Coelho, respei-
tando a solicitagao do gerente deste setor e da
diretoria clinica do estabelecimento de saude.
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