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Capacidade para o trabalho de pessoas com doença falciforme: 
protocolo de revisão de escopo

Work ability of people with sickle cell disease:  
scoping review protocol

RESUMO
Objetivo: Mapear as evidências sobre a capacidade para o trabalho de pes-
soas com doença falciforme, de acordo com as diretrizes do manual do Insti-
tuto Joanna Briggs (JBI). Método: As fontes de busca serão: Physiotherapy 
Evidence Database (Pedro), Scientific Electronic Library Online (SciELO), Lite-
ratura Latino-Americana e do Caribe em Ciências da Saúde (LILACS), Medical 
Literature Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE) via PubMed, Co-
chrane, Cumulative Index to Nursing and Allied Health Literature (CINAHL), 
SCOPUS, Web of Science, Embase, BVS-Psi, Banco de Teses e Dissertações da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES) e Goo-
gle Scholar como literatura cinzenta. Serão considerados estudos publicados 
que atendam aos critérios de inclusão, sem restrição de idioma e tempo. As 
publicações serão selecionadas por dois revisores independentes e, se neces-
sário, um terceiro revisor participará em caso de discordâncias. Os dados serão 
extraídos utilizando um instrumento elaborado pelos revisores, e os resultados 
serão apresentados e descritos por meio de quadros, fluxogramas, gráficos e 
síntese narrativa e interpretativa.
Descritores: Anemia Falciforme; Avaliação da Capacidade de Trabalho; De-
sempenho Profissional; Equilíbrio Trabalho-Vida. 

ABSTRACT
Objective: To present a protocol for a scoping review to map and describe the 
studies available in the scientific literature regarding the presence and invol-
vement of the father in the care of a child with a serious illness. Method: The 
protocol follows the methodology proposed by the Joanna Briggs Institute (JBI) 
and the Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses 
– Extension for Scoping Reviews (PRISMA-ScR) guidelines for reporting review 
protocols. Our guiding question was: “How does father involvement in the care 
of a critically ill child occur?”. A detailed search strategy using the Population, 
Concept, and Context (PCC) strategy will be conducted on CINAHL, Embase, 
Scopus, Web of Science, SciELO, PubMed, and Virtual Health Library (BVS). 
For gray literature searches, Google Scholar and the Catalog of Theses and 
Dissertations of the Coordination of Superior Level Staff Improvement (CAPES) 
will be used. Two independent reviewers will select search results based on title 
and abstract information. They will then read the full studies by considering 
the eligibility criteria and extract relevant information for the review of this 
protocol by using a standardized form. The results will be presented as tables, 
flowcharts, figures, and narrative and descriptive summaries.
Keywords: Father; Father-Child Relationships; Paternal Behavior; Childcare; 
Catastrophic Illness.

INTRODUÇÃO 
A capacidade para o trabalho (CT) pode ser compreendida como a 
capacidade física e mental apresentada pelo trabalhador para a exe-
cução das tarefas, considerando as exigências do trabalho e seus as-
pectos sociais, culturais, organizacionais e ambientais(1). Estudos su-
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gerem que o risco de perda da CT pode estar 
mais presente em mulheres, influenciado por 
sua inserção em ocupações com maior preca-
rização do trabalho(2-3). A CT torna-se um im-
portante indicador de qualidade de vida para 
o(a) trabalhador(a), uma vez que níveis baixos 
de CT impactam na saúde desses trabalhado-
res, podendo levar à necessidade de ações que 
promovam mudanças no estilo de vida dos tra-
balhadores, além de mudanças organizacionais 
que favoreçam o bem-estar e a permanência 
saudável no trabalho(3).
A entrada e permanência no mercado de tra-
balho também são desafios para pessoas que 
apresentam alguma condição especial de saú-
de, como a doença falciforme (DF). Devido à 
cronicidade da doença e aos quadros de dor in-
tensa e progressiva, pessoas com DF apresen-
tam restrições nos domínios físico, psicológico 
e de independência, além de sofrerem com a 
possibilidade de limitação e perda da CT(4-5).
A denominação “doenças falciformes” é utili-
zada para as hemoglobinopatias que possuem 
a hemoglobina S na sua constituição, sendo a 
anemia falciforme (gene “S”) a mais grave. Es-
tima-se que, mundialmente, 250 mil crianças 
nasçam a cada ano com anemia falciforme, com 
uma razão de 1/1.000 nascidos vivos, corres-
pondendo a aproximadamente 5% da popula-
ção mundial(6). A África Subsaariana apresenta 
maior prevalência de DF, seguida pela Índia e 
área do Mediterrâneo, estando presente tam-
bém na Europa e nas Américas(6,7). No Brasil, 
a prevalência é maior entre afrodescendentes, 
com os maiores índices no Nordeste, onde a 
prevalência do gene é de 3%(8-9). O estado da 
Bahia é o mais prevalente, com uma razão de 
1/650 nascidos vivos, correspondendo a 5,5% 
de prevalência do gene(8,10). Dados do Ministério 
da Saúde indicam que essas frequências podem 
variar de 6% a 10% na população negra(10). Na 
região do Recôncavo Baiano, essa prevalência 
é ainda maior, com o município de Cachoeira 
apresentando uma proporção de 1:314 nasci-
dos vivos(10). A DF é uma doença que contribui 
para menores escores de capacidade funcional 
nessas pessoas(11).
No que se refere à relação entre pessoas com 
DF e o trabalho, estudos em diversos países, 
incluindo o Brasil, demonstram que as perdas 
funcionais geradas pela cronicidade da DF, alia-
das às consequências de baixa escolaridade e 
qualificação, contribuem para a dificuldade de 
inserção no mercado de trabalho(12-14), o que 
se reflete em altos índices de desemprego ou 

inserção em subempregos e/ou relações infor-
mais de trabalho para esses indivíduos(12). As 
pesquisas revelam ainda que indivíduos com 
formas menos graves da doença, que residem 
em áreas rurais, possuem escolaridade eleva-
da, são casados, praticam atividade física regu-
lar, têm emprego, e possuem acesso e adesão 
ao tratamento, apresentam maiores escores de 
qualidade de vida(4). Um estudo com trabalha-
dores ingleses com DF encontrou que a maior 
frequência e gravidade das crises vaso-oclusi-
vas e dolorosas contribuem para menor produ-
tividade no trabalho e piores escores de quali-
dade de vida desses indivíduos(15). Além disso, 
as crises vaso-oclusivas dificultam o pleno de-
sempenho do papel de trabalhador no presen-
te e geram perspectivas ruins para o futuro, 
apesar da importância significativa que é atri-
buída ao trabalho(1,5). A CT, apesar de ser um 
indicador importante devido à sua influência na 
saúde, no bem-estar e na empregabilidade dos 
trabalhadores, ainda carece de maior atenção 
no Brasil(1).
Embora a literatura existente mostre que os 
avanços na saúde têm permitido aumentar a 
expectativa de vida de pessoas com DF e, con-
sequentemente, a possibilidade de exercerem 
o papel de trabalhador(a), não foram encontra-
dos, até o momento, estudos de revisão que 
sistematizem os aspectos da CT de pessoas com 
DF como um recurso para entender o impacto 
da cronicidade da doença em sua funcionalida-
de, permitindo assim o acesso e a permanência 
adequados no mercado de trabalho.
Essa revisão, portanto, contribuirá para o en-
tendimento do conceito de CT, sistematizan-
do os achados para uma melhor compreensão 
por parte de profissionais de saúde, gestores 
e empregadores quanto às possibilidades e li-
mitações de trabalhadores(as) com DF nos es-
paços de trabalho. Isso permitirá a realização 
de ações mais inclusivas e direcionadas à pro-
moção e proteção da saúde do trabalhador(a) 
com DF; servirá como suporte teórico na for-
mulação de políticas públicas que viabilizem a 
entrada e permanência de pessoas com DF no 
mercado de trabalho; e, por fim, poderá con-
tribuir para a ampliação do acesso e perma-
nência no trabalho, melhoria das condições de 
trabalho e da qualidade de vida de trabalhado-
res(as) com DF.
Diante do exposto e com base em uma busca 
preliminar realizada no International Prospec-
tive Register of Systematic Reviews (PROSPE-
RO), Medical Literature Analysis and Retrieval 
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System Online (MEDLINE), Cochrane Database 
of Systematic Reviews e JBI Evidence Synthe-
sis, não foram encontradas revisões sistemáti-
cas e protocolos existentes, concluídos ou em 
andamento, realizados em setembro e dezem-
bro de 2022, fevereiro de 2023, dezembro de 
2023 e março de 2024 sobre esse tema. Justi-
fica-se, então, esta revisão de escopo para sin-
tetizar as evidências disponíveis sobre a CT na 
presença da DF.

Pergunta de pesquisa
Quais são as evidências disponíveis sobre a ca-
pacidade para o trabalho (CT) de pessoas com 
doença falciforme (DF)?

Perguntas secundárias
Como a literatura conceitua a CT? 
Quais são os facilitadores e barreiras que im-
pactam a CT de pessoas com DF na entrada e 
permanência no mercado de trabalho?

Critérios de inclusão

Participantes
Serão incluídos todos os estudos realizados com 
pessoas com doença falciforme (anemia falci-
forme, hemoglobinopatias SC, hemoglobinopa-
tia SD, S/beta-talassemia), com idade acima 
de 18 anos e diferentes níveis de escolaridade, 
que considerem em seus resultados as impli-
cações da doença falciforme sobre o trabalho, 
independentemente do setor produtivo, vínculo 
empregatício (formal e informal) e contexto ge-
ográfico. Serão excluídos estudos com indivídu-
os que apresentem apenas o traço falciforme, 
bem como estudos que abordem a capacidade 
funcional em crianças, adolescentes e idosos.

Conceito
Os artigos incluídos considerarão o conceito 
de capacidade para o trabalho (CT) conforme 
o modelo teórico de estresse-desgaste de Ru-
tenfranz e Colquhoun, desenvolvido no Institu-
to Finlandês de Saúde Ocupacional (FIOH) na 
década de 1980. Esse modelo define a CT como 
a capacidade física e mental do trabalhador 
para executar as tarefas exigidas pelo trabalho, 
levando em consideração os aspectos sociais, 
culturais, organizacionais e ambientais(1-2).

Contexto
A revisão incluirá estudos sobre trabalho/ocu-
pação formal e informal em diferentes setores 
produtivos e contextos geográficos, permitin-

do diversas possibilidades de inferências sobre 
a CT. O contexto não será especificado quan-
to ao setor produtivo, local ou ambiente de 
trabalho, devido à escassez de estudos sobre 
o tema. Opta-se por incluir todos os estudos 
disponíveis que atendam aos critérios de in-
clusão e exclusão.

Tipos de fontes
Esta revisão de escopo considerará estudos de 
pesquisa qualitativa e quantitativa, sem exclu-
são de desenhos específicos de estudo, devido 
à escassez de estudos sobre o tema e à ne-
cessidade de capturar o máximo possível da 
literatura existente para responder aos objeti-
vos propostos. Serão incluídos, assim, estudos 
quantitativos experimentais, quase-experimen-
tais, e observacionais analíticos e descritivos, 
bem como estudos qualitativos, incluindo ar-
tigos baseados em fenomenologia, teoria fun-
damentada nos dados, história oral, descrição 
qualitativa, pesquisa-ação, e estudos que abor-
dem teorias feministas, de interseccionalidade 
e do trabalho enquanto determinante social da 
saúde. Revisões sistemáticas, textos e artigos 
de opinião que atendam aos critérios de inclu-
são, assim como fontes adicionais provenien-
tes da literatura cinzenta, dissertações e teses, 
também serão incluídos.

MÉTODO
A revisão de escopo será conduzida de acor-
do com os critérios propostos no manual para 
revisões de escopo da metodologia do Joanna 
Briggs Institute (JBI), disponível em Scoping.
pdf (reben.com.br). A pesquisa foi desenvolvida 
utilizando a combinação mnemônica PCC, onde 
P representa População (Population) – mulhe-
res e homens com doença falciforme (DF), C re-
presenta Conceito (Concept) – Capacidade para 
o Trabalho, e C representa Contexto (Context) 
– Global, abrangendo trabalho/ocupação formal 
e informal em diferentes setores produtivos. 
Com base nessa estrutura, foram formuladas a 
questão de pesquisa, o objetivo do estudo e os 
descritores. 

Estratégia de pesquisa
A estratégia de busca será fundamental para 
localizar estudos originais publicados que aten-
dam aos critérios de inclusão. Inicialmente, 
uma pesquisa preliminar foi realizada nas bases 
de dados PubMed, Scientific Electronic Library 
Online (Scielo), Cumulative Index to Nursing 
and Allied Health Literature (CINAHL) e Google 
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Scholar para identificar artigos relacionados ao 
tema. Alguns desses artigos foram utilizados na 
introdução deste protocolo. Além disso, bases 
de registros de revisões sistemáticas e de esco-
po, como Cochrane, Open Science Framework 
(OSF) HOME e JBI Evidence, foram consultadas 
para verificar revisões concluídas e em anda-
mento sobre o tema, mas nenhum registro foi 
encontrado. Este protocolo de revisão de es-
copo foi registrado na OSF HOME em abril de 
2023 e está disponível no seguinte endereço 
eletrônico: https://osf.io/ndzk9/.
Considerando a necessidade de ampliar a bus-
ca, uma segunda etapa da revisão incluirá ou-
tras fontes de informação e bases de dados. As 
bases de dados MEDLINE/LILACS (Literatura 
Latino-Americana e do Caribe em Ciências da 
Saúde), CINAHL, PEdro (base de fisioterapia), 
BVS-Psi, Cochrane, Excerpta Medica Database 
(Embase), Scopus e Web of Science serão utili-
zadas, empregando os seguintes descritores em 
português: capacidade de trabalho, capacidade 
para o trabalho, capacidade laboral, doença fal-
ciforme, anemia falciforme; e em inglês: work 
ability OR work capacity AND sickle cell disease, 
labor capacity AND sickle cell disease, conforme 
a descrição do Descritores em Ciências da Saú-
de (DeCS)/Medical Subject Headings (MeSH). 
Serão utilizados operadores booleanos E (AND), 

OU (OR) e NÃO (NOT) para refinar a busca e 
identificar outros termos/palavras-chave que 
possam contribuir para o desenvolvimento de 
uma estratégia de busca mais robusta. A busca 
também incluirá a identificação de outras fontes 
de informação e bases de dados que possam 
agregar novos estudos, incluindo literatura cin-
zenta, como Google Scholar e a Biblioteca Digi-
tal Brasileira de Teses e Dissertações (BDTD). 
A ajuda de uma bibliotecária será essencial na 
busca desses estudos.
A estratégia de busca (Figura 1) incluirá todas 
as palavras-chave identificadas e termos de in-
dexação, sendo adaptada para cada banco de 
dados e/ou fonte de informação incluída. Um 
quadro será elaborado contendo essas informa-
ções (fonte de informação/base de dados, pala-
vras-chave/termos de indexação, estratégia de 
busca, data e número de estudos encontrados) 
e será incluído como apêndice no artigo final 
desta revisão. A lista de referências de todas 
as fontes de evidência incluídas, assim como 
os contatos dos autores, será examinada para 
esclarecer dúvidas e identificar estudos adicio-
nais. Dado que já foi identificada uma escassez 
de estudos sobre o tema, serão incluídos nesta 
revisão estudos publicados sem limitação tem-
poral, preferencialmente nos idiomas inglês, 
espanhol e português.  

https://osf.io/ndzk9/
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Figura 1 - Estratégias de Busca. Cachoeira, BA, Brasil, 2023-2024
BASE DE DADOS/FONTE  

DE INFORMAÇÃO ESTRATÉGIA DE BUSCA QUANTIDADE

Embase
Human REsources Abstracts

(“work skills” OR “work ability” OR “work capacity”) AND “chronic 
diseases” AND (“sickle cell anemia” OR “Sickle cell diseases” OR 

“sickle cell illness”) 
146

Scopus
TITLE-ABS-KEY-AUTH (“work skills” OR “work bility” OR “work 

capacity”) AND TITLE-ABS-KEY- AUTH (“sickle cell anemia” OR “Sickle 
cell diseases” OR “sickle cell illness”)

10

Socindex (“work skills” OR “work ability” OR “work capacity”) AND (“sickle cell 
anemia” OR “Sickle cell diseases” OR “sickle cell illness”) 0

SocINDEX with Full Text 
(EBSCOhost)

(“work skills” OR “work ability” OR “work capacity”) AND (“chronic 
disease” or “chronic illness” or “long term conditions” or “chronic 
conditions”) NOT (“elderly” OR “geriatrics” OR “aging” OR “older”)

7

MEDLINE/PubMed (via National 
Library of Medicine)

(“work skills” OR “work ability” OR “work capacity”) AND (“sickle cell 
anemia” OR “Sickle cell diseases” OR “sickle cell illness”) NOT “children” 6

Embase

(‘chronic disease’ OR ‘chronic illness’ OR ‘long term conditions’ OR 
‘chronic conditions’) AND (‘sickle cell anemia’/exp OR ‘sickle cell 

anemia’ OR ‘sickle cell diseases’ OR ‘sickle cell illness’) AND ‘adults’ 
NOT ‘children’ NOT (‘elderly’ OR ‘geriatrics’ OR ‘aging’ OR ‘older’) AND 

[embase]/lim NOT ([embase]/lim AND [medline]/lim)

53

Embase

 (((‘work skills evaluation’ OR ‘work ability’) AND evaluation OR ‘work 
capacity evaluation’) AND ‘chronic disease’ OR ‘chronic illness’ OR 
‘long term conditions’ OR ‘chronic conditions’) AND (‘black person’ 

OR ‘african american’) AND (‘sickle cell anemia’/exp OR ‘sickle 
cell anemia’ OR ‘sickle cell diseases’ OR ‘sickle cell illness’) AND 

[embase]/lim NOT ([embase]/lim AND [medline]/lim)

17

Psyinfo

(Any Field: “sickle cell anemia” OR Any Field: “Sickle cell 
diseases” OR Any Field: “sickle cell illness”) AND Any Field: “work 

capacity” OR Any Field: “work skills” OR Any Field: “work 
ability”) AND Index Term: Job Performance

106

Google Scholar
(“anemia falciforme” OR “doença falciforme” OR “sickle cell diseases” 

OR “sickle cell illness”) AND (“capacidade de trabalho” OR “work 
capacity”) AND (mulher* OR mujer* OR wom?n) 

173

SciELO Citation Index (Web of 
Science)

((((((TS=(“work skills”)) OR TS=(“work capacity”)) OR TS=(work 
ability)) AND TS=(Sickle cell disease)) OR TS=(sickle cell anemia)) 

OR TS=(sickle cell illness)) AND TS=(chronic diseases)
9

Physiotherapy Evidence 
Database (Pedro)

Sickle cell disease AND work capacity
sickle cell disease AND work ability
sickle cell disease AND work skills 

1
1
0

Cumulative Index to Nursing 
and Allied Health Literature 

(CINAHL)

(“work skills” OR “work ability” OR “work capacity”) AND “chronic 
diseases” AND (“sickle cell anemia” OR “Sickle cell diseases” OR 

“sickle cell illness”)
0

Web of Science (WOS)

((((((ALL=(“work skills”)) OR ALL=(“work ability” )) OR ALL=(“work 
capacity”)) AND ALL=(“chronic diseases” )) AND ALL=(“sickle cell 
anemia” )) OR ALL=(“Sickle cell diseases”)) OR ALL=(“sickle cell 

illness”)

175

Biblioteca Digital Brasileira de 
Teses e Dissertações (BDTD)

“work skills” OR “work ability” AND “chronic diseases” OR “sickle cell 
anemia” OR “Sickle cell diseases” 138

TOTAL DE ARTIGOS 842
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Seleção de estudo
A seleção preliminar será realizada através da 
leitura dos títulos e resumos dos artigos en-
contrados que contenham os descritores se-
lecionados, feita por dois pesquisadores in-
dependentes. Um software de gerenciamento 
bibliográfico (Zotero 6.0)(16) será utilizado para 
gerenciar as citações e remover duplicatas dos 
artigos encontrados. O processo de seleção dos 
estudos incluídos e a extração de dados ocorre-
rão utilizando a plataforma Rayyan(17). Cada ar-
tigo incluído será analisado independentemente 
pelos revisores, de acordo com os critérios de 
inclusão. A exclusão de um artigo será condi-
cionada ao não cumprimento dos critérios de 
inclusão, sendo devidamente registrada e rela-
tada na revisão de escopo.
Em caso de divergência entre os revisores quan-
to à inclusão de um estudo, a equipe discutirá a 
retirada ou adição do estudo. Se necessário, um 
novo revisor será incluído ou os autores do estudo 
poderão ser contatados para esclarecer dúvidas. 
Os resultados da pesquisa, incluindo o processo 
de identificação, seleção, elegibilidade e inclusão 
dos estudos, serão informados na revisão final 
do escopo, utilizando o fluxograma do Preferred 
Reporting Items for Systematic Reviews and Me-

ta-Analysis for Scoping Reviews (PRISMA-ScR), 
disponível em: JBI Manual for Evidence Synthe-
sis - JBI Global Wiki (refined.site)(18).

Extração de dados
A extração dos dados será realizada utilizando 
um instrumento (Figura 2) desenvolvido pelas 
pesquisadoras, de acordo com a orientação me-
todológica para revisões de escopo do JBI. O 
processo de extração será conduzido por dois 
revisores independentes. Em caso de divergên-
cias, poderá ser considerado um terceiro revi-
sor ou, ainda, os autores dos estudos poderão 
ser contatados para esclarecer dúvidas.
Os dados extraídos incluirão aspectos de carac-
terização dos estudos, como: referência, autor, 
título, ano, país, tipo de estudo, objetivo do es-
tudo e aspectos detalhados dos estudos, como: 
população, conceito, contexto, instrumentos, 
procedimentos, estratégias, domínios, dimen-
sões e variáveis, além dos principais desfechos 
relacionados à capacidade para o trabalho.
O instrumento de extração de dados poderá 
ser modificado e revisado durante o processo 
de extração, se necessário. Qualquer alteração 
realizada será devidamente relatada no artigo 
de revisão. 

https://jbi-global-wiki.refined.site/space/MANUAL
https://jbi-global-wiki.refined.site/space/MANUAL
https://jbi-global-wiki.refined.site/space/MANUAL
https://jbi-global-wiki.refined.site/space/MANUAL
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Figura 2 – Instrumento de extração dos dados. Cachoeira, BA, Brasil, 2024

INFORMAÇÕES GERAIS

Nome do Investigador que extraiu os dados: xxxxxxxxx
Data da extração: xxxxxxxx

DETALHES DA SCOPING REVIEW:
Título da revisão: CAPACIDADE PARA O TRABALHO DE PESSOAS COM DOENÇA FALCIFORME: UMA REVISÃO DE ESCOPO

Objetivo geral da revisão:  Mapear as evidências sobre a capacidade para o trabalho de pessoas com doença falciforme no 
contexto global.

Questões da revisão: 1.  Que evidências estão disponíveis sobre a capacidade para o trabalho de pessoas com doença 
falciforme? 2. Como a literatura apresenta o conceito de capacidade para o trabalho? 3. Quais os facilitadores e barreiras que 

impactam a capacidade para o trabalho de pessoas com doença falciforme na entrada e permanência no mercado de trabalho?
Critérios de inclusão/exclusão 

População: mulheres e homens com DF, acima de 18 anos, com diagnóstico de DF. 
Conceito: Capacidade para o trabalho 

Contexto: Global, Trabalho/Ocupação formal e informal de diferentes setores produtivos e localização geográfica

EXTRAÇÃO DA CARACTERIZAÇÃO DOS ESTUDOS:

Fonte de Informação/Base de Dados:

No Referência Autor Título Ano País Tipo de estudo/
abordagem 

metodológica

Pergunta de 
investigação

Objetivo do 
Estudo

EXTRAÇÃO DETALHAMENTO DO ESTUDO

Critérios de Inclusão

Principais resultados

Conceito

Componentes da capacidade para o trabalho (atributos, características...)

Fatores facilitadores para a capacidade para o trabalho

Fatores dificultadores (barreiras)para a capacidade para o trabalho

Conclusões

Fonte: JBI Manual for Evidence Synthesis adaptado de Aromataris e Munn, 2021.



ONLINE BRAZILIAN JOURNAL OF NURSING, 23 Suppl 1:e20246724 Página | 8

Ribeiro SB, Almeida E do S de, Lacerda FKL, Sousa AR de, Carvalho ES de S, Ferreira SL. https://doi.org/10.17665/1676-4285.20246758

Análise e apresentação de dados
A análise dos dados contará com o suporte do 
software Rayyan para a inserção dos dados ex-
traídos dos artigos selecionados. A escolha do 
tipo de apresentação considerará os resultados 
do conteúdo das fontes incluídas, bem como a 
pergunta e os objetivos da revisão. Softwares 
poderão ser utilizados para selecionar o tipo de 
gráficos, tabelas e quadros que melhor repre-
sentem os dados extraídos e analisados. Expli-
cações sobre as categorias apresentadas serão 
fornecidas com base no referencial teórico e 
descritas em uma síntese narrativa.
No caso da extração de dados qualitativos, os 
corpus textuais relacionados às estratégias, pro-
cedimentos, domínios, dimensões e variáveis 
da capacidade para o trabalho (CT) serão ana-
lisados no IRAMUTEQ (Interface de R pour les 
Analyses Multidimensionnelles de Textes et de 
Questionnaires), um software que realiza análi-
ses a partir dos corpus textuais, categorizando 
as informações(19). A partir das categorias forne-
cidas pelo IRAMUTEQ, análises mais aprofunda-
das poderão ser realizadas utilizando a Análise 
Temática proposta por Braun e Clarke(20).
O relatório final desta revisão de escopo seguirá 
as recomendações propostas nas diretrizes do 
JBI, disponíveis no site do JBI Evidence Synthe-
sis (Chapter 11: Scoping Reviews - JBI Manual 
for Evidence Synthesis - JBI Global Wiki - re-
fined.site)(18). 

*Artigo extraído da tese de doutorado “Funcio-
nalidade, capacidade para o trabalho, adapta-
ção e cuidado em saúde e funcionalidade de 
mulheres e homens com doença falciforme: es-
tudo de caso”, apresentada à Universidade Fe-
deral da Bahia, Salvador, BA, Brasil.

AGRADECIMENTOS
Agradecimentos à minha orientadora pela ajuda 
na condução dessa temática junto comigo, aos 
participantes dos grupos COGITARE (PPGSC/
UEFS) e GEM Raça Etnia (PPGENF/UFBA), e equi-
pe JBI Brasil-USP pelo apoio e suporte na ava-
liação deste protocolo aplicando considerações 
essenciais para construção desse documento. 

CONFLITO DE INTERESSES
Os autores declaram não haver conflito de in-
teresses. 

REFERÊNCIAS

1. Godinho MR, Ferreira AP, Fayer VA, Bonfat-
ti, RJ, Greco, RM. Capacidade para o traba-

lho e fatores associados em profissionais 
no Brasil. Rev Bras Med Trab [Internet]. 
2017 [citado 2023 jul 31];15(1):88-100. 
Disponível em: https://cdn.publisher.gn1.
link/rbmt.org.br/pdf/v15n1a11.pdf

2. Martinez MC, Latorre MRDO, Fischer 
FM. Capacidade para o trabalho: re-
visão de literatura. Ciên Saúde Colet. 
2010;15(Supl1):1553-61. http://dx.doi.
org/10.1590/S1413-81232010000700067

3. Marcacine PR, Castro SS, Accioly MF, Lima 
JC, Pinto JM, Walsh, IAP de. Capacidade 
para o trabalho: fatores ocupacionais e 
socioeconômicos de mulheres economica-
mente ativas. REFACS (online) [Internet]. 
2020 [citado 2023 jul 31];8(2)189-99. Dis-
ponível em: https://www.redalyc.org/jour-
nal/4979/497963611003/html/ 

4. Freitas SLF de, Ivo ML, Figueiredo MS, 
Gerk MAS, Nunes CB, Monteiro FF. Quali-
ty of life in adults with sickle cell disease: 
an integrative review of the literature. Rev 
Bras Enferm. 2018;71:195-205. https://
doi.org/10.1590/0034-7167-2016-0409

5. Cunha JHS, Monteiro CF, Ferreira LA, Cor-
deiro JR, Souza LMP. Papéis ocupacionais 
de indivíduos com anemia falciforme. Rev 
Ter Ocup Univ São Paulo. 2017;28(2):230-
238. https://doi.org/10.11606/issn.2238-
6149.v28i2p230-238

6. Sridevi P, Sharma Y, Balakrishna SL, Babu 
BV. Sickle cell disease treatment and ma-
nagement in India: a systematic review of 
interventional studies. Trans R Soc Trop 
Med Hyg. 2022;116(12):1101-1111. ht-
tps://doi.org/10.1093/trstmh/trac095

7. Osunkwo I, Andemariam B, Minniti CP, Inusa 
BPD, Rassi FE, Francis-Gibson B, et al. Impact 
of sickle cell disease on patientsʼdailylives, 
symptoms reported, and disease manage-
ment strategies: Results from the interna-
tional Sickle Cell World Assessment Survey 
(SWAY). Am J Hematol. 2021;96:404–417. 
https://doi.org/10.1002/ajh.26063

8. Caçado RD, Jesus JA. A doença falcifor-
me no Brasil. Rev Bras Hematol Hemo-
ter. 2007;29(3):204-206.  https://doi.
org/10.1590/S1516-84842007000300002

9. Felix AA, Souza HM, Ribeiro SBF. As-
pectos epidemiológicos e sociais da do-
ença falciforme. Rev Bras Hematol He-
moter. 2010;32:203-208. https://doi.
org/10.1590/S1516-84842010005000072

https://cdn.publisher.gn1.link/rbmt.org.br/pdf/v15n1a11.pdf
https://cdn.publisher.gn1.link/rbmt.org.br/pdf/v15n1a11.pdf
http://dx.doi.org/10.1590/S1413-81232010000700067
http://dx.doi.org/10.1590/S1413-81232010000700067
https://www.redalyc.org/journal/4979/497963611003/html/
https://www.redalyc.org/journal/4979/497963611003/html/
https://doi.org/10.1590/0034-7167-2016-0409
https://doi.org/10.1590/0034-7167-2016-0409
https://doi.org/10.11606/issn.2238-6149.v28i2p230-238
https://doi.org/10.11606/issn.2238-6149.v28i2p230-238
https://doi.org/10.1093/trstmh/trac095
https://doi.org/10.1093/trstmh/trac095
https://doi.org/10.1002/ajh.26063
https://doi.org/10.1590/S1516-84842007000300002
https://doi.org/10.1590/S1516-84842007000300002
https://doi.org/10.1590/S1516-84842010005000072
https://doi.org/10.1590/S1516-84842010005000072


ONLINE BRAZILIAN JOURNAL OF NURSING, 23 Suppl 1:e20246724 Página | 9

Ribeiro SB, Almeida E do S de, Lacerda FKL, Sousa AR de, Carvalho ES de S, Ferreira SL. https://doi.org/10.17665/1676-4285.20246758

10. Silva W, de Oliveira R, Ribeiro S, da Silva 
I, de Araújo E, Baptista A. Screening for 
Structural Hemoglobin Variants in Bahia, 
Brazil. Int J Environ Res Public Health. 
2016 Feb 18;13(2):225. http://dx.doi.
org/10.3390/ijerph13020225

11. Cardoso LR, Rodrigues EM, Oliva, MV de 
CS, Martinez BP, Pires TQ. Capacidade fun-
cional em pacientes com doença falcifor-
me em Salvador-BA. ASSOBRAFIR Cienc 
[Internet]. 2016 Ago [citado 2023 jul 
31];7(2):23-30. Disponível em: https://
www.bjr-assobrafir.org/journal/assobrafir/
article/5dd53b210e8825d934c8fca7 

12. Dyson SM, Atkin KM, Berghs MJ, Greene AM. 
On the possibility of a disabled life in capitalist 
ruins: Black workers with sickle cell disorder 
in England. Soc Sci Med. 2021;272. https://
doi.org/10.1016/j.socscimed.2021.113713

13. Pires RP, Oliveira MC, Araújo LB, Olivei-
ra JC, Alcântara TM. Impact of sickle cell 
disease on work activity. Rev Bras Med 
Trab. 2022;20(2):272-278. http://dx.doi.
org/10.47626/1679-4435-2022-641

14. Ministério da Saúde (BR), Secretaria de 
Atenção à Saúde. Doença falciforme: 
orientações básicas no espaço de trabalho 
[Internet]. Brasília: Ministério da Saúde; 
2014 [citado 2023 jul 31].  Disponível em: 
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publica-
coes/doenca_falciforme_orientacoes_basi-
cas_trabalho.pdf

15. Rizio AA, Bhor M, Lin X, McCausland KL, 
White MK, Paulose J, et al. The relationship 
between frequency and severity of vaso-

-occlusive crises and health-related quality 
of life and work productivity in adults with 
sickle cell disease. Qual Life Res [Internet]. 
2020 [citado 2023 jan 17];1-15. Disponí-
vel em: https://d-nb.info/1208565818/34 

16. Yamakawa EK, Kubota FI, Beuren FH, Scal-
venzi L, Cauchick Miguel PA. Comparativo 
dos softwares de gerenciamento de refe-
rências bibliográficas: Mendeley, EndNote 
e Zotero. Transinformação [Internet]. 2022 
[citado 2023 jul 31];26(2):167-176. Dis-
ponível em: https://periodicos.puc-campi-
nas.edu.br/transinfo/article/view/6098

17. Johnson N, Phillips M. Rayyan for systema-
tic reviews. J Electron Resour Librariansh. 
2018;30(1):46-48. https://doi.org/10.108
0/1941126X.2018.1444339 

18. Peters MDJ, Godfrey C, McInerney P, Munn 
Z, Tricco AC, Khalil, H. Chapter 11: Scoping 
Reviews (2020 version). In: Aromataris E, 
Munn Z, editores. JBI Manual for Evidence 
Synthesis [Internet]. Adelaide: JBI; 2020 
[citado 2023 jul 31]. Disponível em: ht-
tps://synthesismanual.jbi.global/. https://
doi.org/10.46658/JBIMES-20-12

19. Salviati ME. Manual do Aplicativo Iramu-
teq [Internet]. Planaltina: [editora desco-
nhecida]; 2017 [citado 2023 jul 31]. 93 p. 
Disponível em:   http://iramuteq.org/docu-
mentation/fichiers/manual-do-aplicativo-i-
ramuteq-par-maria-elisabeth-salviati

20. Braun V, Clarke V. Reflecting on reflexive 
thematic analysis. Qual Res Sport Exerc 
Health. 2019;11(4):589-597. https://doi.
org/10.1080/2159676X.2019.1628806

CONTRIBUIÇÃO DE AUTORIA
Concepção do projeto: Ribeiro SB, Sousa AR de, Carvalho ES de S, Ferreira SL

Obtenção de dados: Ribeiro SB, Almeida E do S de, Lacerda FKL, Sousa AR de, Carvalho ES de S, Ferreira SL
Análise e interpretação dos dados: Ribeiro SB, Almeida E do S de, Lacerda FKL, Sousa AR de, Carvalho ES 
de S, Ferreira SL
Redação textual e/ou revisão crítica do conteúdo intelectual: Ribeiro SB, Almeida E do S de, Lacerda FKL, 
Sousa AR de, Carvalho ES de S, Ferreira SL
Aprovação final do texto a ser publicada: Ribeiro SB, Almeida E do S de, Lacerda FKL, Sousa AR de, 
Carvalho ES de S, Ferreira SL
Responsabilidade pelo texto na garantia da exatidão e integridade de qualquer parte da obra: Ribeiro SB, 
Almeida E do S de, Lacerda FKL, Sousa AR de, Carvalho ES de S, Ferreira SL

http://dx.doi.org/10.3390/ijerph13020225
http://dx.doi.org/10.3390/ijerph13020225
https://www.bjr-assobrafir.org/journal/assobrafir/article/5dd53b210e8825d934c8fca7
https://www.bjr-assobrafir.org/journal/assobrafir/article/5dd53b210e8825d934c8fca7
https://www.bjr-assobrafir.org/journal/assobrafir/article/5dd53b210e8825d934c8fca7
https://doi.org/10.1016/j.socscimed.2021.113713
https://doi.org/10.1016/j.socscimed.2021.113713
http://dx.doi.org/10.47626/1679-4435-2022-641
http://dx.doi.org/10.47626/1679-4435-2022-641
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doenca_falciforme_orientacoes_basicas_trabalho.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doenca_falciforme_orientacoes_basicas_trabalho.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doenca_falciforme_orientacoes_basicas_trabalho.pdf
https://d-nb.info/1208565818/34
https://periodicos.puc-campinas.edu.br/transinfo/article/view/6098
https://periodicos.puc-campinas.edu.br/transinfo/article/view/6098
https://doi.org/10.1080/1941126X.2018.1444339
https://doi.org/10.1080/1941126X.2018.1444339
https://synthesismanual.jbi.global/
https://synthesismanual.jbi.global/
https://doi.org/10.46658/JBIMES-20-12
https://doi.org/10.46658/JBIMES-20-12
http://iramuteq.org/documentation/fichiers/manual-do-aplicativo-iramuteq-par-maria-elisabeth-salviati
http://iramuteq.org/documentation/fichiers/manual-do-aplicativo-iramuteq-par-maria-elisabeth-salviati
http://iramuteq.org/documentation/fichiers/manual-do-aplicativo-iramuteq-par-maria-elisabeth-salviati
https://doi.org/10.1080/2159676X.2019.1628806
https://doi.org/10.1080/2159676X.2019.1628806

